
 

 
GOVERNO DO ESTADO DE RONDÔNIA

Secretaria de Estado da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUCEL

ADENDO

ANEXO II
EDITAL Nº 01/2024/SEJUCEL

EDITAL LPG – AUDIOVISUAL – BOLSAS PARA ARTES EM VÍDEO
2. FORMULÁRIO SOCIOECONÔMICO

 
1.1 Marca ou perfil: O Agente Cultural só pode marcar uma opção.
1.1.1 Pessoa Física: (  )
1.1.2 Grupo ou coletivo sem CNPJ: (  )

1.2 Nome:

1.2.1 Nome artístico (caso houver):

1.2.2 CPF:______________________ RG:___________

1.2.3 Data nascimento:

1.2.4 Nome do responsável legal:

1.2.5 CPF do representante legal:

1.2.6 Endereço do representante legal: ______________________________ Nº_________

1.2.7 Bairro: __________________ Município: ________________

1.2.8 Telefone: ( )_______________ ( )_________________

1.2.9 E-mail: _____________________________________________________

2 Gênero:
(  ) Mulher cisgênero;
(  ) Homem cisgênero;
(  ) Mulher transgênero;
(  ) Homem transgênero;
(  ) Pessoa não binária;
(  ) Não gostaria de informar;
(  ) Outro.

3 Raça/Cor/Etnia do representante legal:
(  ) Branca;
(  ) Indígena;
(  ) Preta;
(  ) Parda;
(  ) Amarela.
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4 Você reside em quais dessas áreas:
(  ) Zona urbana central; 
(  ) Zona urbana periferia;
(  ) Zona rural;
(  ) Área de vulnerabilidade social;
(  ) Unidades habitacionais;
(  ) Territórios indígenas (demarcados ou em processo de demarcação);
(  ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulação, com registro na Fundação Palmares);
(  ) Áreas atingidas por barragem;
(  ) Comunidades Extrativistas;
(  ) Comunidades Ribeirinhas;
(  ) Comunidades Rurais;
(  ) Indígenas;
(  ) Povos Ciganos;
(  ) Pescador(es) Artesanais;
(  ) Povos de Terreiro;
(  ) Quilombolas;
(  ) Outra comunidade: _______________

5 Possui deficiência - PCD?
( ) Sim      ( ) Não
5.1 E a equipe?
(  ) Sim, Qtde:_____     (  ) Não
Qual?
(  ) Auditiva;
(  ) Física;
(  ) Intelectual;
(  ) Múltipla;
(  ) Visual.

6  Qual o grau de escolaridade?
(  ) Sem Educação Formal;
(  ) Ensino Fundamental Incompleto;
(  ) Ensino Fundamental Completo;
(  ) Ensino Médio Incompleto;
(  ) Ensino Médio Completo;
(  ) Curso Técnico Completo;
(  ) Ensino Superior Incompleto;
(  ) Ensino Superior Completo;
(  ) Pós-Graduação Completo;
(  ) Mestrado;
(  ) Doutorado;
(  ) Pós-Doutorado.
6.1 Qual o grau de escolaridade da equipe?
(  ) Sem Educação Formal; Quantidade (_____)
(  ) Ensino Fundamental Incompleto; Quantidade (_____)
(  ) Ensino Fundamental Completo; Quantidade (_____)
(  ) Ensino Médio Incompleto; Quantidade (_____)
(  ) Ensino Médio Completo; Quantidade (_____)
(  ) Curso Técnico Completo; Quantidade (_____)
(  ) Ensino Superior Incompleto; Quantidade (_____)
(  ) Ensino Superior Completo; Quantidade (_____)
(  ) Pós-Graduação Completo; Quantidade (_____)
(  ) Mestrado; Quantidade (_____)
(  ) Doutorado; Quantidade (_____)
(  ) Pós-Doutorado. Quantidade (_____)
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7 Vai concorrer às cotas? (  ) Sim (  ) Não
7.1 Se sim, qual?
(  ) Pessoa Negra;
(  ) Pessoa Indígena.
7.2  Raça/Cor/Etnia da equipe:
(  ) Branca, qtde: _____
(  ) Indígena, qtde: ____
(  ) Preta, qtde: _____
(  ) Parda, qtde: _____
(  ) Amarela, qtde: _____

8 O representante legal é beneficiário de algum programa social?
(  ) Não;
(  ) Bolsa Família;
(  ) Benefício de Prestação Continuada;
(  ) Programa de Erradicação do Trabalho Infantil;
(  ) Garantia-Safra;
(  ) Seguro-Defeso;
(  ) Outro: _________________

9 Principal função/profissão do Agente Cultural no campo artístico-cultural (até 3 opções):
(  ) Artista, Artesão(a), Brincante, Criador(a) e afins;
(  ) Instrutor(a), Oficineiro(a), educador(a) artístico(a)-cultural e afins;
(  ) Curador(a), Programador(a) e afins;
(  ) Produtor(a);
(  ) Gestor(a);
(  ) Técnico(a);
(  ) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.
(  ) Outros: ______________________

10 Renda mensal fixa individual (média mensal bruta aprox.) do Agente Cultural nos últimos 3 meses:
(Calcule fazendo uma média das suas últimas 3 remunerações. Em 2024, o salário mínimo foi fixado em R$ 1.320,00
(um mil trezentos e vinte reais))
(  ) Nenhuma renda;
(  ) Até 1 salário mínimo;
(  ) De 1 a 3 salários mínimos;
(  ) De 3 a 5 salários mínimos;
(  ) De 5 a 8 salários mínimos;
(  ) De 8 a 10 salários mínimos;
(  ) Acima de 10 salários mínimos.

 

 
DR. ALECIO VALOIS DE ARAUJO

MADMA CRISTIANI DIAS DE SOUZA
Equipe de Elaboração

 
CLAUDIA RIBAS DE AQUINO VITORINO

Coordenadora Estadual de Cultura - Em substituição
Portaria nº 196 de 28 de agosto de 2023

 

 

Documento assinado eletronicamente por Madma Cristiani Dias de Souza , Assessor(a), em
21/02/2024, às 18:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
1º e 2º, do Decreto nº 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Alecio Valois Pereira de Araujo , Assessor(a), em
21/02/2024, às 18:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
1º e 2º, do Decreto nº 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Claudia Ribas de Aquino Vitorino , Coordenador(a), em
21/02/2024, às 18:29, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
1º e 2º, do Decreto nº 21.794, de 5 Abril de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o código
verificador 0046139341 e o código CRC F92463FA.

Referência: Caso responda este(a) Adendo, indicar expressamente o Processo nº 0032.002371/2023-53 SEI nº 0046139341
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